2014 YILI 2. DONEM KISISEL GELISIM PROGRAMLARI

2014 YILI II. DONEM KiSISEL GELiSiM SEMINER PROGRAMLARI

TARIH

SEMINER KONUSU

EGiTiMcCi

11.10.2014
Cumartesi

Saat:10:00-15:

00

BEN BiLMEM BEYIN BiLiR

GOKHAN OKGU
IZGOREN AKADEMI

18.10.2014
Cumartesi

Saat:10:00-15:

00

KENDINDEN BiL BENI : YUZYILIN YANLISI

UZM.PSK.SAHIN CIFTCI

25.10.2014
Cumartesi

Saat:10:00-15:

00

MUHASEBE OLMAYANLAR ICIN MUHASEBE

OGR.GOR.EZGI INANICI

01.11.2014
Cumartesi

Saat:10:00-15:

00

iS HAYATINDA DUYGUSAL ZEKA (EQ):KENDIN{
KESFET CEVRENE HISSETTIR

UZM.PSK.SINEM CELENK

08.11.2014
Cumartesi

Saat:10:00-15:

00

OLUMLU IMAJ OLUSTURMAK

GULSEN KARAKADIOGLU

15.11.2014
Cumartesi

Saat:10:00-15:

00

YONETIM SUREGLERI VE STRATEJIK PLANLAMA

DOG.DR. AHMET Y.DEMiRKOL

22.11.2014
Cumartesi

Saat:10:00-15:

00

IS YASAMINDA STRES:BiR BASA CIKMA SERUVENI

UZM.PSK.SAHIN CIFTCI

29.11.2014
Cumartesi

Saat:10:00-15:

00

BIR PAZARLAMA STRATEJISI OLARAK SOSYAL
MEDYA

OGR.GOR.CAN SAYIN

06.12.2014
Cumartesi

Saat:10:00-15:

00

IST OYUNLA COZUN (TRANSAKSIYONEL ANALIZ IS
YASAMI UYGULAMALARI)

PSK.DR.NIHAN TEZER YORUK

13.12.2014
Cumartesi

Saat:10:00-15:

00

HAYVANAT BAHCESINDEKI KUTUP AYISI

YRD.DOG.DR.ENGIN UNGUREN

20.12.2014
Cumartesi

Saat:10:00-15:

00

“HAYIR” DEME SANATI

UZM.PSK.SINEM GELENK

27.12.2014
Cumartesi

Saat:10:00-15:

00

AVUCUNUZDAKI KELEBEK

SALIH 6ZGUR-1ZGOREN AKADEMI

ALANYA TICARET VE SANAYiI ODASI 1

2014




2014 YILI 2. DONEM KISISEL GELISIM PROGRAMLARI

BEN BiLMEM BEYiN BiLiR
EGITIMCI | GOKHAN OKCU (iZGOREN AKADEMI)
Basari sadece ve sadece ne kadar ORADA olabildigimizle ilgilidir. Orada olmamizi saglayan seyse beynin ta
kendisidir.
Algilayabildigimiz kadar gergek bu diinya. O halde o algiyi konumladigimiz beynimizi tanimal.
Farkindalik sadece ve sadece bir ANLA baslar. O an gelir ve kisi tim gegmis deneyimleri disinda bir seyi
fCERIK fark eder, vay be der.
Seminerin amaci tim katilimallara o ani/anlan glilerek, eglenerek yasatabilmektir.
Icerik
Hazir Olmak
Bireysel Motivasyon
Ben Bunu Yapmak Istiyor muyum?
Kisi-Amac-Hedef-Hareket-ic ve Dis Etkenler
Kendini Tanimak, Cevreni Tanimak, Hayati Tanimak
Ipleri Kendi Eline Almak
Insanlari Nasil Algiladiginiz, Onlara Olan Davranisinizi Belirler
Hepimiz Insaniz, insana Dair Bir Hizmeti, insanlara Sunuyoruz!
Insan Kimdir?
Insan Ne ister?
Insanlarin Bes Temel istegi
insan Neden Ister?
Insanlarin Karar Alma Mekanizmalannin Basitligi
Altin Buda’dan Neler Ogrendim?
Biling-irade-Duygu-EGO
Renklerle Kisilik Analizleri
Kisilik-Huy-Karakter
Insan Beyni Rutinin Disina Cikan Her Seyi Takip Eder.
Ekiple Ritim Atdlyesi
Kadin ve Erkek Beyni
Beynin Potansiyeli
Hadi Norologlan Kizdiralim!
Beynin Pratik Calisma Prensipleri
Maksimum Verim
Soru ve Cevap
Insan Neden Huzursuz Olur?
Karsilagtirmalar
Olmasini Beklediklerim ve Gerceklesenler
Insan Neden Mutsuz Olur?
Sasirma ve Sasirtma Psikolojisi
Travma-Hayal Kinkligi-Yasiyoruz Iste-Siirpriz-Sok
Beklentinin Otesine Gecmek, Erken Teslim Etmek...
Insan Beyni Basanya Nasil Hizmet Eder?
Buglnden Neler Kalsin Cebimde?
Kapanis Hikayesi
TARIiH 11 Ekim 2014 / CUMARTESI
SAAT 10:00-15:00
YER ALTSO KONFERANS SALONU
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2014 YILI 2. DONEM KISISEL GELISIM PROGRAMLARI

KENDINDEN BiL BENi: YUZYILIN YANLISI

EGITIMCI

UZM.PSK.SAHIN GIFTCI

iCERIK

Yillardir birbirimizi anlamaya calisir dururuz. Kendimizden bilmeye calisiriz bagkalanni. Eger kendimizi
tam olarak tanimiyorsak, bu digerlerini de tanimadigimiz anlamina gelmez mi? Kendimizde bildiklerimizle
baskalannin bildiklerini ayni varsaymak nasil blyik bir hatadir oysa.

Artik karsimizdaki kisilerin gergek dinyasini, farkli dillerini gérmeye galismanin zamani...

Artik kaygilarimizin listesinden gelme zamani...

Artik kendimiz igin hayir deme zaman...

Igerik

Seni Daha Onceden Taniyor Gibiyim?
Farkli Olmak ya da Olmamak
Iginizde ki Cocuk Nasil Blyiir?

Ben Seni Yanlis mi Anladim?

Bir Kiigtik Film Denemesi

Evet Yanlis Anladim

Kendinize Dogru Sorulari Sorun

Dogru Sorulann Yanlh Cevaplan

Kisiligimizin Anayasalari: Semalar

Kendimizden Bilmeye Calismak

Hayir Demek Istiyorum Ama Beni Yalniz Birakmasinlar
Kaygilarima Yenildim

Kuguk Cocudun Elini Tutun

Peki Ya Bundan Sonra

TARIH

18 Ekim 2014 / CUMARTESI

SAAT

10:00-15:00

YER

ALTSO KONFERANS SALONU

MUHASEBECI OLMAYANLAR iCiN MUHASEBE

EGITIMCI

OGR.GOR.EZGI INANICI

iCERIK

Herkes igin muhasebe...Muhasebe konusunda bilgi sahibi olmak isteyen herkes igin essiz bir baslangig
Firsati...

TARIH

25 Ekim 2014 / CUMARTESI

SAAT

10:00-15:00

YER

ALTSO KONFERANS SALONU

ALANYA TICARET VE SANAYI ODASI 3 2014




2014 YILI 2. DONEM KISISEL GELISIM PROGRAMLARI

1S HAYATINDA DUYGUSAL ZEKA (EQ): KENDINI KESFET CEVRENE HISSETTIR

EGITIMCI | yzM.PSK.SINEM GELENK
GUnUmuzde bireylerin hem is hem de 6zel hayatlarinda, gevrelerindeki kisiler ile kurduklan iliskilerde,
. - duygusal zeka (EQ)’ya sahip olmalarinin ve bunu etkili bir sekilde kullanabilmelerinin 6nemi daha gok
IGERIK \vurgulanmaktadir. Duygusal zekas! yliksek olan bireyler, kendilerini taniyan ve ihtiyaclarini bilen, gligli ve
zayIf yanlannin farkinda olan, duygularini kontrol etmeyi basarabilen ve etkili iliskiler kurabilen kisilerdir.
Duygusal zekas! yiksek olan
bireyler calisma yasaminda duygusal zekasi distk olanlara gére daha basanlhdidar. Ginimz kurumlari igin
de artik galisanlannin yalnizca IQ (Intelligence Quotient-zeka katsayisi) diizeylerinin ylksek olmasi yeteri
olmamakta, basannin saglanmasinda galisanlann belidi bir diizeyde duygusal
zekaya da sahip olmalan gerekmektedir.
Duygusal Zeka Nedir?
Duygusal Zeka mi? Akademik Zeka mi1?
Duygusal Zekanin Bes Boyutu
a) Duygulari Tanima
b) Duygulari Yonetme
c) Iligkileri Yonetme
d) Kendini Motive Etme
] e) Empati
Is Hayatinda Duygusal Zeka Kullanimi
a) Ofke Kontroli
b) Karsilikh Iletisim
c) Takim Olma
d) Uyum Becerileri
e) Kendini Ifade Etme
TARIH 01 Kasim 2014 / CUMARTESI
SAAT 10:00-15:00
YER ALTSO KONFERANS SALONU
OLUMLU iMAJ OLUSTURMAK
EGITIMCI | OGR.GOR.GULSEN KARAKADIOGLU
Olumlu imaj kavramiyla kuskusuz genel geger bir tanimlamaya varabiliriz. Kuskusuz givenilir olmak, dirist
olmak, is bilir ve bitirir olmak, ytirekli olmak gibi 6zellikler siralanabilir. Ve bunlann gdstergesi olarak
giysiniz (Rengi, modeli,(itlisi), davranisiniz, konusmaniz, ses tonunuz, el sikisiniz, mimikleriniz, gibi birgok
0ge. Ancak bunlann bazlan acaba dogru tanimlamama midir?
Olumlu imaj olusturmanin yollari Gzerine konusurken 6ncelikle aliccmizi muhatabimizi yani kime olumlu imaj
olusturmayi amagladigimizi beliremek gerekiyor. Karsimizdaki bir topluluk mu, bir kurum mu, bir kisi mi?
iCERIK Bunlari belirlemek de yeteri olmuyor “olumlu imaj” kavramimizi tanimlamak igin. C Gnki karsimizdaki
toplumun, kurumun, kisinin degerlerine olumlu gelecek bir imaja yonelmemiz gerekiyor.
Genelde toplumun 6zelde toplumun beklentilerinin olusturdugu bir imaj beklentisini dikkate alarak ve bazen
bu deder yargilanyla basa cikmaya galisarak olusturulmasi gereken bir cabadir imaj olusturmak.
TARIH 08 Kasim 2014 / CUMARTESI
SAAT 10:00-15:00
YER ALTSO KONFERANS SALONU

ALANYA TICARET VE SANAYiI ODASI 4 2014



2014 YILI 2. DONEM KISISEL GELISIM PROGRAMLARI

YONETIM SURECLERI VE STRATEJIK PLANLAMA

EGITIMCI | poc.DR.AHMETY. DEMIRKOL
Basari iyi bir stireg yonetimi ve planlama gerektirmektedir. Bu konuda kendinizi gelistirmek icin harika bir
firsat !

iCERIK

TARIH 15 Kasim 2014 / CUMARTESI

SAAT 10:00-15:00

YER ALTSO MECLIS SALONU

iS YASAMINDA STRES: BiR BASA CIKMA SERUVENI

EGITIMCI | UZM.PSK.SAHIN CIFTCI

Stres cagdas yasamin kacinilmaz hastaligidir. Ozellikle yasam kosullarinin ve rekabetin arttigi glinimiizde
kisisel tehdit algisi ve kayginin gerek sadlik tizerinde gerekse isgiicl ve Uretimde ciddi olumsuzluklara
neden oldugu bilinmektedir.

Bu editimin amaai kisilere is yasaminda karsilasabilecekleri stres yaratan durumlarda korunma, is ve 6zel
lyasamlarinda bu durumu tolere edebilme ve olumsuz etkileri minimize etme becerileri kazandirmaktir.

Stres Nedir?

Klguk Sikintilarda Strese Neden Olabilir

Gecmis Yasantilarin Stres Uzerinde Roll

Savas yada Kacg Tepkisi: Strese Gosterilen Ilk Te pkiler
Kendi Olumlu Stres Diizeyini Bulma

Stresin Fizyolojik Etkileri ve Kontrol Saglama
[Tukenmeye Ragmen Devam Edin

Stresle Basa Cikma Teknikleri

iCERIK

TARIH 22 Kasim 2014 / CUMARTESI

SAAT 10:00-15:00

YER ALTSO KONFERANS SALONU

]
ALANYA TICARET VE SANAYI ODASI 5 2014



2014 YILI 2. DONEM KISISEL GELISIM PROGRAMLARI

BiR PAZARLAMA STRATEJiSi OLARAK SOSYAL MEDYA

EGiTiMcCi

OGR.GOR.CAN SAYIN

iCERIK

UrGiniiniizii ya da hizmetinizi sosyal medya lizerinden tanitabilir ve satis yapabilir, marka bilinidigini
Arttirabilir, kampanyalannizi musterilerine sunabilirsiniz.

TARIH

29 Kasim 2014 / CUMARTESI

SAAT

10:00-15:00

YER

ALTSO KONFERANS SALONU

iSI OYUNLA COZUN (TRANSAKSIYONEL ANALiZ iS YASAMI UYGULAMALARI)

EGiTiMCi

PSK.DR.NiHAN TEZER YORUK

iCERIK

is hayati stirekli canli, haraketli ve yogun bir tempo gerektirebilir. Bu gereklilikleri yerine getirebilmek igin
yenilebilir bir zihne ihtiyag duyulur. Oysa gogu zaman kendimizi tikenmis, dikkatimi toplamakta guglik
ceken ve hafizamizi zorlayan bir halde bulabiliriz. Bu gibi durumlarda kullanilacak tibbi bir ilag
bulunmamaktadir. Bu editimde ise, oyunlar araclidiyla is hayatinda gerekli bilissel becerilerin gelistirilmesi
ve korunmasi, tikenme zamanlarinda oyunlarin kullanimi hakkinda bilgi ve uygulamalar sunulacaktir.
Bu editimin sonunda katilmcilar kendi igleri icin ihtiyag duyduklar becerileri taniyacak, bu becerileri
gelistirmek igin kullanilan yéntemler hakkinda bilgi sahibi olacak ve bu becerilerin tiikenme durumlarinda
kullanimina yonelik beceri kazanacaklardir.

Bu edtimin sonunda katilimcilarin

= Is hayatinda dikkat ve bellek becerilerini nasil kullanildidini bilme,

- Oyunla dikkati gelistirmenin yollari,

- Oyunla hafizayi gelistirmenin yollari,

= Oyunla algilama, hiz ve diger bilissel becerileri gelistirmenin yollari,
= Oyunla birlikte glgliklerle basa ¢ikabilme ve problem ¢ézme,
konularinda beceri sahibi olmasi hedeflenmektedir.

Egitimde;

= Bilissel beceriler nelerdir

- Is hayatinda bilissel becerilerin kullanimi

- Bilissel becerileri gelistirmek igin oyunun kullanimi

- Tikenmislik donemleri ve bilissel becerilerde deformasyon
- Neden cok isim varken oyun oynarim?

- Is hayatinda “daha iyisi” icin oyun oyunmak

baslikli konular ele alinacaktir.

TARIH

06 Aralik 2014 / CUMARTESI

SAAT

10:00-15:00

YER

ALTSO MECLiS SALONU

N
ALANYA TICARET VE SANAYiI ODASI 6 2014




2014 YILI 2. DONEM KISISEL GELISIM PROGRAMLARI

HAYVANAT BAHCESINDEKI KUTUP AYISI

EGITIMci | YRD.DOG.DR.ENGIN UNGUREN

Farkliliklar, yasamdan anlar ve daha birgok bilinmeyenle birlikte sasirtici bir o kadar da etkileyici bir
yolculuga gikmaya hazir misiniz ?

iCERIK

TARIH 13 Aralik 2014 / CUMARTESI
SAAT 10:00-15:00

YER ALTSO MECLIiS SALONU

“HAYIR” DEME SANATI
EGITIMCI | UZM.PSK.SINEM GELENK
IYerinde ve uygun bir dil ile sdylenmis "hayir" bir sanattir.
Gerek 6zel yasantida gerekse is yasantisinda telaffuz edilmesi zor kelimelerden biridir "hayir" . Yaratacagi
etkileri dislinerek, nasil sdyleyecedini dislinerek ve belki de kendisine nasil sodylenildiginde ne
- . hissedecedini dislunerek ve biraz da nasil séyleyecedini bilmeyerek pek cok kisi yasantisinda "hayir"
iCERiK - o ~ i o . :
demekten kaginir. Ihtiyaglarinizla 6rtismeyen taleplere “hayir” demeyi 6grendikten sonra, bunu bir kere
basardiktan sonra, ne kadar kolay ve aslinda her iki tarafin da daha gok isine yaradigini géreceksiniz.
Kendinize, kendi isinize ve sizin igin gok daha énemli olan seylere daha fazla zaman ay iracaksiniz.
"Hayir” diyerek korudugunuz kendi sinirlariniz, yénetimini eline almaya calistiginiz kendi yasantinizdir.
Neden Zordur Hayir Diyebilmek?
Sirekli Hayir Diyememenin Tehlikeli Taraflari
Hayir Diyebilmenin Onemi
Ne Zaman Hayir Denmeli?
Muhatabi Incitmeden Hayir Diyebilmenin Yollari
Her Durumda Kullanilabilecek Hayir Cevaplari
TARIH 20 Aralik 2014 / CUMARTESI
SAAT 10:00-15:00
YER ALTSO MECLiS SALONU

ALANYA TICARET VE SANAYI ODASI 7 2014



2014 YILI 2. DONEM KISISEL GELISIM PROGRAMLARI

AVUCUNUZDAKI KELEBEK

EGITIMCI |SALIH ®ZGUR (iZGOREN AKADEMI)

Gelecedinizi hayal etmek ile basglayan bir yolculuk... Kendinizi tanima, hedeflerinizi belirleme, zamaninizi ve
stresinizi yonetme ve belirlediginiz hedefler igin miicadele etme de filmin senaryosu... Bu keyifli yolculukta
fCERIK basrol oyuncusu olmak ister misiniz?
Film Gdsterimi

Hayat Amaciniz

Gelecek Hayaliniz

Dederleriniz

Hedef Belirleme ve Hedefe Ulasma
Hedef Nedir ve Nasil Olmaldir?
Kisisel Hedeflerin Belirlenmesi

7 Alanda Hedef Belirleme

Kisilik

Hafiza Glglendirme ve Yaraticilik
Yaratici Zekanin Ogeleri

Beynin Loblari

is Yerinde Daha Yaratici Olmak igin
Zihin Haritalama Sistemi

Hafizay! Kullanma

Ogrenme Bicimleri Testi

Olumlu Dusunce

Mlcadele Ruhu

Sarki Calismasi

ic Faktérler/Dis Faktérler

Bir Gin Zamanim Olursa

Gunah Kegisi Stres

TARIH 27 Aralik 2014 / CUMARTESI

SAAT 10:00-15:00

YER ALTSO MECLiS SALONU

ALTSO EGITIM ve KARLIYER SUBE MUDURLUGU
Atatiirk Cad. No:19 ALANYA
Tel: 024251216 97 - Dahili: 205 / 216 / 207
Faks: 0 242 513 69 07
egitim@altso.org.tr

* Egitimler Atatlirk Cad No: 19 Adresinde Bulunan Odamiz Hizmet Binasi Salonlarinda Verilecektir.
* Programlar Herkese Aciktir.

* Program Sonunda Katilimcllara Odamiz Tarafindan Katilim Belgesi Verilecektir

* Programlara Katiim Ucretsizdir.

ALANYA TICARET VE SANAYiI ODASI 8 2014
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