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TEBLIG

Gumriik ve Ticaret Bakanhgindan:
HALKA ACIK OLMAYAN SIRKETLERDE KAYITLI SERMAYE
SISTEMINE iLiSKiN ESASLAR HAKKINDA TEBLIG

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Tebligin amaci, sirketlerin kayitli sermaye sistemini kabul etmelerine, kayith sermaye sistemine
gecmelerine, bu sistemde sermayelerini artirmalarina, kayith sermaye tavanini yikseltmelerine, sistemden cikmalarina veya
¢ikarilmalarina, yonetim kurulunun imtiyazli ve primli paylar ihracina, richan haklarini sinirlamasina ve diger hususlara iliskin usul
ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Teblig hikimleri, kayith sermaye sistemini kabul eden halka agik olmayan anonim sirketleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Teblig, 14/1/2011 tarihli ve 6103 sayili Tiirk Ticaret Kanununun Ydirarligia ve Uygulama Sekli
Hakkinda Kanunun 20 nci maddesinin t¢linci fikrasina dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Tebligde gegen:

a) Bakanlik: Guimriik ve Ticaret Bakanhgini,

b) Baslangi¢ sermayesi: Kayith sermaye sistemini kabul eden sirketlerde, kurulusta veya kayith sermaye sistemine ilk
gecildiginde sahip olunmasi zorunlu sermayeyi,

¢) Cikarilmis sermaye: Cikarilmis paylarin timinan itibari degerlerinin toplamini temsil eden sermayeyi,

¢) Genel Mudirliik: i¢ Ticaret Genel Miidirliguni,

d) Halka agik olmayan anonim sirket: 28/7/1981 tarihli ve 2499 sayil Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca, pay senetleri halka
arz edilmis olmayan veya halka arz edilmis sayillmayan anonim sirketleri,

e) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tirk Ticaret Kanununu,

f) Kayith sermaye: Sirketlerin, Kanunun esas sermaye sistemindeki sermayenin artirilmasina iliskin hikiimlerine tabi
olmaksizin yonetim kurulu karari ile yeni pay c¢ikarmak suretiyle ulasabilecekleri azami sermaye tavanini gdsteren ve esas
sOzlesmelerinde yer alan sermayeyi,

ifade eder.

Kayitli sermaye sistemini kabul etme ve bu sisteme ge¢cme sartlari

MADDE 5 - (1) Baslangi¢c sermayesi en az ylzbin Tirk Lirasi olan sirketler; Bakanliktan izin almak sartiyla kurulusta
kayith sermaye sistemini kabul edebilirler veya sonradan esas s6zlesmelerini degistirerek kayitli sermaye sistemine gegebilirler.

(2) Kayith sermaye sistemine gegecek sirketlerde ¢ikarilmis sermayenin tamaminin édenmis olmasi ve sermayenin karsiliksiz
kalmamis olmasi sarttir. Kurulusta kayitl sermaye sistemini kabul edecek sirketlerde ise baslangi¢ sermayesinin tamaminin édenmis
olmasi gerekir.

(3) Kayith sermaye sistemini kabul etmek veya bu sisteme ge¢mek isteyen sirketlerin esas s6zlesmelerinde en az;

a) Baslangi¢ sermayesi,

b) En fazla bes yil olmak tizere yonetim kuruluna verilen sermayeyi kayitli sermaye tavanina kadar artirma yetkisinin siresi,
siirenin baslangi¢ ve bitis tarihleri,

¢) Kayith sermaye tavani,

¢) Yonetim kurulunun sermaye artirimina iliskin kararinin ne sekilde ilan edilecegi,

hususlarinin belirtilmesi zorunludur.

(4) Yonetim kuruluna imtiyazli veya itibari de@erinin Uzerinde pay ¢ikarma ya da richan haklarini sinirlandirma yetkisi
verilecek ise, buna iliskin hiikimlerin de esas s6zlesmede yer almasi zorunludur.

(5) Kayitli sermaye tavani baslangi¢ sermayesinin bes katindan fazla olamaz. Kayith sermaye tavani, ¢ikarilmis sermayenin
kayith sermaye tavanina ulasip ulasmadigina bakilmaksizin esas sézlesme degistirilerek yikseltilebilir. Kayitli sermaye sisteminin
kabul edilmesinden veya sisteme gecilmesinden sonra izleyen dénemlerde kayith sermaye tavani, esas s6zlesmenin degistirilecegi
genel kurul toplantisi sirasindaki ¢ikarilmis sermayenin en fazla bes kati olarak belirlenebilir.

(6) Uciincii fikranin (b) bendi uyarinca yénetim kuruluna taninan yetki siiresinin dolmasindan sonra, yonetim kurulunun
sermaye artirimi karari alabilmesi igin esas sézlesmenin degistirilerek yonetim kuruluna yeniden yetki stresi belirlenmesi sarttir. En
ge¢ yetki suresinin doldugu yil genel kurul toplantisinda yetki siiresine iliskin esas sdzlesme degisikligi yapmayan sirketler kayith
sermaye sisteminden ¢ikmis sayilirlar. Esas sozlesmede belirlenen yetki siresi icinde yonetim kurulunun degismesi, yonetim
kuruluna verilen yetkiyi ortadan kaldirmaz.

(7) Kurulusu ve esas s6zlesme degisikligi Bakanlik iznine tabi olan sirketlerin disindaki sirketlerde, kayith sermaye tavaninin
arttirllmasina ve sermaye artirimi hususunda y&netim kuruluna verilen yetkinin siresinin uzatilmasina iliskin esas sdzlesme
degisiklikleri Bakanhdin iznine tabi degildir.

(8) Kayith sermaye sisteminden ¢ikmis sayilan sirketlerin bundan sonra gerceklestirecekleri sermaye artirnmlarinda, Kanunun
esas sermayenin artirilmasina dair hiikiimleri uygulanir.



Genel Mudirlige basvuru ve Bakanlik izni

MADDE 6 - (1) Kayith sermaye sistemini kabul etmek veya bu sisteme gecmek isteyen sirketler, Genel Midirliige
basvurarak izin alirlar. Bu izin; Kanunun 333 {inci maddesi uyarinca kurulusu ve esas sdzlesme degisikligi izne tabi olan sirketlere,
kurulus veya esas sézlesme degisikligi izni ile birlikte verilir. Kayith sermaye sistemine kabul edilmesine veya bu sisteme gecmesine
izin verilen sirketlerin kayitli sermaye tavani i¢inde yapacaklari sermaye artirimlarinda Bakanlik izni aranmaz.

(2) Kurulusta kayitli sermaye sistemini kabul edecek sirketler izin basvurusunda;

a) Sirket kurucularinin imzalari noterce onaylanmis esas sozlesme ornegini,

b) Baslangic sermayesinin tamamen 6dendigine dair banka mektubunu,

c) Esas sozlesme ile ydnetim kuruluna imtiyazli veya itibari deerinin (izerinde pay ¢ikarma veya riighan hakkini
sinirlandirma yetkilerinin verilmesi halinde, bunlarin ve kayitli sermaye sisteminin kabul edilmesinin gerekgelerini iceren kurucular
tarafindan imzalanmis beyani,

dilekge ekinde vereceklerdir.

(3) Kayith sermaye sistemine gecmek isteyen sirketler izin bagvurusunda;

a) Yrirlikte bulunan, tim degisiklikleri iceren ve tek bir metin haline getirilmis, sirketi temsile yetkili kisilerce onaylanmis
esas sozlesme drnegini,

b) Sirket yonetim kurulunca hazirlanmis esas sozlesmede yer alacak kayitli sermaye maddesi taslagi ile esas sdzlesmesinin
kayitl sermaye sistemine uyum saglamasi igin degismesi gereken diger maddelerine yénelik degisiklik taslaklarini,

c) Sirket sermayesinin tamamen ddendigine ve sermayenin karsiliksiz kalmadigina iliskin yeminli mali misavir veya serbest
muhasebeci mali misavir raporunu,

¢) Son (g yila ait bilanco ve gelir tablosunu,

d) Esas sozlesme ile yonetim kuruluna imtiyazli veya itibari de@erinin (zerinde pay ¢ikarma veya riichan hakkini
sinirlandirma yetkilerinin verilmesi halinde, bunlarin ve kayitl sermaye sistemine gegilmesinin gerekcelerini iceren sirketi temsile
yetkili kisilerce imzalanmis beyani,

e) Bagimsiz denetime tabi olan sirketlerde denetleme raporunu,

dilekge ekinde vereceklerdir.

(4) Sirketlerin basvurulari ile ilgili Genel Mudiirlikce yapilacak degerlendirmelerde, Kanunun genel amag ve ilkeleri, bu
Teblig hikumleri, piyasanin gerekleri, kayith sermaye sisteminin gayesi, ortaklarin hak ve yararlari, sirketin yasal ylkimliliiklere
uyma durumu gibi hususlar g6z 6ninde bulundurulur.

Bakanlik izninden sonra yapilacak islemler

MADDE 7 - (1) Kayitli sermaye sistemine ge¢mek icin Bakanliktan izin alindiktan sonra genel kurul usuliine uygun olarak
toplantiya ¢agrilir. Genel kurul, Kanunun 421 inci maddesinin birinci fikrasindaki nisaplarla, sirketin kayith sermaye sistemine
gecilmesine iliskin esas s6zlesme degisikliklerini karara baglar.

(2) Kayith sermaye sistemine gecis, yonetim kuruluna verilen yetki suresinin uzatilmasi veya kayitli sermaye tavaninin
artirilimasina iliskin olarak yapilacak esas sézlesme degisikliklerinin, imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal edici nitelikte olmasi
halinde, bu kararin anilan pay sahiplerinin yapacaklari ézel bir toplantida onanmasi zorunludur. Bu durumda Kanunun 454 inci
maddesi hikmi uygulanir.

(3) Genel kurulca onaylanan esas sozlesme degisiklikleri ticaret siciline tescil ve ilan ettirilir.

Kayitli sermaye sisteminden ¢ikma ve ¢ikarilma

MADDE 8 — (1) Kayitli sermaye sistemini kabul eden veya bu sisteme gecen sirketlerin, esas sézlesmelerinde belirlenen sire
dolmadan 6nce bu sistemden cikmak istemeleri halinde, yonetim kurulunca esas sozlesme degisiklik taslagi hazirlanarak Genel
Mudirlige basvurulur. Bakanhgin bu konudaki izni ve Kanunun 421 inci maddesinin birinci fikrasindaki nisaplara uygun olarak
alinan genel kurul karari tizerine sistemden cikilabilir. Buna iliskin esas sozlesme degisikligi ticaret siciline tescil ve ilan ettirilir.

(2) Kayith sermaye sisteminden ¢ikmis sayilan sirketlerin, bu tarihten sonra esas sermaye sistemi uyarinca yapacaklari
sermaye artirimina bagli esas s6zlesme degisikligi sirasinda, kayitl sermaye sistemine iliskin hiikiimleri esas sézlesmeden cikarilir.

(3) Kayith sermaye sisteminin amaci disinda; ortaklarin ve diger tasarruf sahiplerinin istismarina yol acacak sekilde
kullandidi anlasilan, ortaklik yapisi nedeniyle bu sisteme ihtiya¢g duymaksizin kolayca sermaye artirimi yapabilecek durumda olan ve
bu sisteme geciste aranan diger nitelikleri yitiren sirketler Bakanhk tarafindan sistemden cikartilabilir. Kayith sermaye sisteminden
¢ikan veya cikartilan sirketler, cikis tarihinden itibaren en az 2 yil gegcmeden yeniden sisteme kabul edilmezler. Ancak, sirket
yOnetiminin degismesi veya kayitli sermaye sisteminden ¢ikma veya ¢ikartiima sebeplerinin ortadan kalktiginin ispatlanmasi sartiyla,
sirketlerin bagvurusu zerine 2 yillik siirenin dolmasi beklenmeksizin sirketlerin yeniden kayith sermaye sistemine gecmelerine
Bakanlikga izin verilebilir.

Kayitli sermaye sisteminde sermayenin artirilmasi

MADDE 9 - (1) Yoénetim kurulu sermaye artiriminda; artirima iliskin aldigi karari, cikarilmis sermayeyi gosteren esas
sOzlesme maddesinin yeni seklini, yeni paylarin itibari degerlerini, cinslerini, sayilarini, imtiyazli olup olmadiklarini, imtiyazlh
paylara ve richan haklarina iliskin sinirlamalari ve kullanilma sartlari ile siiresini, prime dair kayitlari ve bunun uygulanmasi
hakkindaki kurallari esas sozlesmede 6ngorildigu sekilde ilan eder ve internet sitesi olusturma yukimliligine tabi sirketlerde
internet sitesinde yayimlar.

(2) Yonetim kurulunun sermaye artirimina iliskin kararinda;

a) Artirllan sermayenin tutari,

b) Cikarilacak yeni paylarin itibari degerleri, sayilari, cinsleri, primli ve imtiyazli olup olmadiklari,
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¢) Richan hakkinin sinirlandirthp sinirlandiriimadigr, kullanilma sartlar ile siresi,

¢) Gerekli goriilen diger hususlar,

belirtilir.

(3) Sermaye artiriminin mevzuata uygun olarak gerceklestirilmesinden sonra, sermaye artirimina iliskin yénetim kurulu
karari ile ¢ikarilmis sermayeyi gosteren esas s6zlesme maddesinin yeni sekli, yonetim kurulunca tescil ve ilan ettirilir.

(4) Sermaye artiriminin i¢ kaynakl olmasi durumunda kayitl sermaye tavani asilabilir. Dis kaynakli sermaye artirimi yoluyla
kayitl sermaye tavani asilamaz.

(5) Kayith sermaye tavanina ulasildiktan sonra, yeni tavan belirlenmeden yonetim kurulu karari ile sermaye artirimi
yapilamaz.

(6) Sermaye artirimi sirasinda, yonetim kurulu karari ile imtiyazli veya itibari degerinin tizerinde pay ¢ikarilabilmesi, pay
sahiplerinin yeni ¢ikarilacak paylara iliskin richan haklarinin veya imtiyazli pay senedi sahiplerinin haklarinin sinirlandirilabilmesi
icin esas sdzlesmeyle bu hususlarda yonetim kurulunun yetkilendirilmis olmasi sarttir.

(7) Ydnetim kurulunun yeni cikarilacak paylara iliskin riichan haklarini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol acacak sekilde kullanilamaz.

Yararlok

MADDE 10 - (1) Bu Teblig yayimi tarihinde yirirliige girer.

Yuarutme

MADDE 11 - (1) Bu Teblig hikiimlerini Glimriik ve Ticaret Bakani yir(ttr.



